
 

SAV – power. people. passion. Unsere Leidenschaft gehört seit 1984 perfekt durchdachten Spannlösungen für Branchen wie 
Maschinenbau, Automobilindustrie, Erneuerbare Energien, Medizintechnik, Luft- und Raumfahrt, Stahlbau sowie Werkzeug- und 
Formenbau. Teilen Sie diese Begeisterung mit uns und unterstützen Sie unser ca. 80-köpfiges Team als Monteur (m/w/d) im 
Sondermaschinenbau, indem Sie komplexe Baugruppen montieren. Wir freuen uns auf Ihre Power, Ihre Erfahrung und Ihre Ideen. 
Es erwarten Sie spannende Aufgaben in einem innovativen, mittelständischen Unternehmen, in dem das Persönliche 
großgeschrieben wird. 

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere: 
• Montage von stationären und umlaufenden Spannvorrichtungen (mechanisch und hydraulisch) nach komplexen Zeichnungen, 

Plänen und Produktionsdokumentationen 
• Vorbereitung von Einzelkomponenten (Entgraten, Reinigen, Vermessen) 
• Durchführung von Messungen und Funktionsprüfungen 
• Einpassung der Komponenten 
• Durchführung von Reparaturen, Störungsbeseitigungen, Inbetriebnahmen und Wartungstätigkeiten (sowohl Inhouse als auch hin 

und wieder vor Ort beim Kunden im In- und Ausland) 
• Vertretungsweise Mitarbeit in anderen Bereichen der Fertigung 

Das bringen Sie mit: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung als Zerspanungs-/Industrie-/Feinwerkmechaniker, Werkzeugmacher, Mechatroniker oder 

vergleichbare Qualifikation. 
• Idealerweise praktische Berufserfahrung als Facharbeiter im Bereich Metall oder Elektro  

(z. B. als Monteur und/oder Servicetechniker) 
• Gute mechanische und hydraulische Kenntnisse und handwerkliches Geschick (Fingerfertigkeit) 
• Erfahrung im Lesen von technischen Zeichnungen und mit gängigen Messgeräten 
• Sorgfältige, selbständige und zuverlässige Arbeitsweise 
• Hohes Qualitäts- und Terminbewusstsein 
• Teamfähigkeit 
• Gültiger PKW-Führerschein und Bereitschaft für gelegentliche Außendiensteinsätze 
• Gute Deutschkenntnisse (in Wort und Schrift) 

MONTEUR (M/W/D)  
STANDORT GÖPPINGEN  

Sondermaschinenbau 

Das erwartet Sie bei uns: 
• Anspruchsvolle, zukunftsorientierte Tätigkeit 
• Unbefristete Festanstellung (Vollzeit; 40 Std./Woche) 
• Kollegiales Arbeitsklima in einem motivierten Team 
• Flache Hierarchien in einem familiären, mittelständischen Arbeitsumfeld 
• Möglichkeit Ideen einzubringen und das Arbeitsumfeld mitzugestalten 
• 30 Urlaubstage im Jahr 
• Mitarbeiter-Benefits (z. B. kostenlose Getränke, Rabatte/Sonderkonditionen 

bei namhaften Herstellern und Marken, Betriebliche Gesundheitsförderung) 
• Kostenlose, firmeneigene Parkplätze direkt am Haus 

Hört sich das für Sie gut an? 
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und 
nächstmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an bewerbung@sav.de.  
Ihr Kontakt für alle Fragen rund um Ihre Bewerbung bei der SAV GmbH ist: 

Kontakt 
Frau Alexandra Heubuch, SAV GmbH, Human Resources,  
Gundelfinger Str. 8, 90451 Nürnberg, Tel. +49 911 9483-48 


