magnets - chucks - fixtures

since 1964

IERUNG (M/W/D)
URNBERG oder GOPPINGEN
Schwerpunkt: Chucks & Fixtures

SAV — power. people. passion. Unsere Leidenschaft gehort seit 1984 perfekt durchdachten Spannlésungen fiir Branchen wie
Maschinenbau, Automobilindustrie, Erneuerbare Energien, Medizintechnik, Luft- und Raumfahrt, Stahlbau sowie Werkzeug- und
Formenbau. Teilen Sie diese Begeisterung mit uns und unterstitzen Sie unser ca. 80-kopfiges Team als Leiter Vertrieb & Projektierung
(m/w/d) mit dem Produktschwerpunkt Chucks & Fixtures dabei, gemeinsam mit Ihrem zugeordneten Team Kunden fiir unsere Produkte
zu begeistern und Kundenprojekte zu koordinieren. Wir freuen uns auf lhre Power, |hre Erfahrung und lhre Ideen. Es erwarten Sie
spannende und verantwortungsvolle Aufgaben in einem innovativen, mittelstandischen Unternehmen, in dem das Personliche
grolRgeschrieben wird.

lhre Aufgaben umfassen insbesondere:

e Ermittlung von Kundenbedirfnissen durch Fiihren regelmaRiger Beratungs- und Verkaufsgesprache inkl. Ausarbeitung, Prasentation
und Durchsprache von kundenspezifischen Angeboten

e Planung, Initiierung, Abstimmung, Steuerung, Durchfiihrung und Uberwachung der Marketing- und Vertriebsaktivitaten inkl.
Mitwirkung bei der Lead-Generierung

o Marktbeobachtung und Wettbewerbsanalyse inkl. Ableitung von verkaufsférdernden MaRRnahmen und Erarbeitung von Vertriebs- und
Verkaufsstrategien

e Controlling der Marketing-/Verkaufsaktivitdten und Erstellung von Forecasts fiir den Verantwortungsbereich

e Planung und aktive Koordination des gesamten Projektumsetzungsprozesses (vom Kick-Off-Meeting bis zur Kundenabnahme und des
Projektreviews)

e Operative und disziplinarische Flihrung eines erfahrenen Teams von technischen Vertriebsmitarbeitenden und Projektleitern

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene techn. Berufsausbildung und Weiterqualifizierung zum Techniker und/oder vergleichbare Ausbildung (z. B. Studium)

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Projektvertrieb von technischen Produkten und/oder im Projektmanagement mit ausgepragter
vertrieblicher Ausrichtung

e Marktkenntnisse und/oder Kontakte zu Kunden im Bereich Maschinenbau, Werkzeug-/Formenbau, Prézisionsteilefertigung,
Zerspanende Fertigung, Automotive

e Ausgepragtes technisches Verstandnis und gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse

e Erfahrung in der disziplinarischen und operativen/fachlichen Fiihrung von Mitarbeitenden

e Gute Anwenderkenntnisse mit den gangigen MS-Office-Anwendungen und in einem ERP- oder CRM-Tool

e Kunden-/ serviceorientiertes und unternehmerisches Denken und Handeln

e Ausgepragte Eigeninitiative, Ergebnis- und Leistungsorientierung

o Verhandlungsgeschick und Abschlussstarke

e Bereitschaft flr Diensteisen (national und international)

o Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

Das erwartet Sie bei uns:
Anspruchsvolle, verantwortliche und zukunftsorientierte Tatigkeit
Unbefristete Festanstellung (Vollzeit; 40 Std./Woche)
Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Méglichkeit zum mobilen Arbeiten
Kollegiales Arbeitsklima in einem motivierten Team
Flache Hierarchien in einem familidren, mittelstandischen Arbeitsumfeld
Moglichkeit Ideen einzubringen und das Arbeitsumfeld mitzugestalten
Vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten
30 Urlaubstage im Jahr
Mitarbeiter-Benefits (z. B. kostenlose Getrdanke, Rabatte/Sonderkonditionen bei
namhaften Herstellern und Marken, Betriebliche Gesundheitsférderung)
o Kostenlose, firmeneigene Parkplatze direkt am Haus

Hort sich das fir Sie gut an?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und
nachstmaglichen Eintrittstermin per E-Mail an bewerbung@sav.de.
lhr Kontakt fiir alle Fragen rund um Ihre Bewerbung bei der SAV GmbH ist:

Kontakt

Frau Alexandra Heubuch, SAV GmbH, Human Resources, Gundelfinger Str. 8,
90451 Nirnberg, Tel. +49 911 9483-48




