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SAV - power. people. passion. Unsere Leidenschaft gehort seit 1984 perfekt durchdachten Spannldsungen fiir Branchen
wie Maschinenbau, Automobilindustrie, Erneuerbare Energien, Medizintechnik, Luft- und Raumfahrt, Stahlbau sowie
Werkzeug- und Formenbau. Teilen Sie diese Begeisterung mit uns und unterstltzen Sie unser ca. 80-kopfiges Team (im
speziellen das Management) mit aussagekraftigen Analysen/Reporting. Sie leisten damit einen wichtigen Beitrag zur
Unternehmenssteuerung. Wir freuen uns auf Ihre Power, Ihre Erfahrung und Ihre Ideen. Es erwarten Sie spannende und
vielfaltige Aufgaben in einem innovativen, mittelstandischen Unternehmen, in dem das Personliche groRgeschrieben wird.

lhre Aufgaben umfassen insbesondere:

e Erstellung und Weiterentwicklung des Reporting mit LucaNet, Business Central 365, EVOcompetition und Power Bl sowie
Durchfiihrung von Analysen, Soll-Ist-Vergleichen und Ad-hoc-Auswertungen inklusive Ableitung von Handlungs-
empfehlungen

e Unterstltzung bei der Unternehmensplanung und Forecast-Erstellung

e Unterstltzung/Vorbereitung diverser Unternehmenspriifungen (z. B. Jahresabschluss-, Betriebspriifung)

e Mitwirkung in der Abwicklung des Tagesgeschaftes der Finanzbuchhaltung

e Kaufmannische/administrative Unterstitzung in Unternehmensprojekten unterschiedlicher Art

o Pflege von ESG-Plattformen

e Mitarbeit im Key-User-Team fiir Power Bl

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene kaufmannische Berufsaushildung (oder vergleichbare Qualifikation) und praktische Berufserfahrung in
einer dhnlichen Position in einem mittelstandischen Unternehmen

e Fundiertes betriebswirtschaftliches Know-How und Zahlen-/IT-Affinitat

e Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Tools und idealerweise Erfahrung mit einem ERP-, Finanzbuchhaltungs-
system oder mit Planungs-/Reporting-/Controlling-Tools

e Schnelle Auffassungsgabe und ausgepragte analytische Fahigkeiten

o Fahigkeit, sich auf schnell wechselnde Herausforderungen einzustellen

e Eigenmotivation und Einsatzbereitschaft

o Selbstdndige, sorgfailtige, gewissenhafte, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

o Teamfahigkeit

e Verhandlungssichere Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse

Das erwartet Sie bei uns:
Anspruchsvolle, zukunftsorientierte Tatigkeit
Unbefristete Festanstellung (Vollzeit; 40 Std./Woche); Option auf Teilzeit
Kollegiales Arbeitsklima in einem motivierten Team
Flache Hierarchien in einem familidren, mittelstandischen Arbeitsumfeld
Moglichkeit Ideen einzubringen und das Arbeitsumfeld mitzugestalten
Vielfdltige Weiterbildungsmoglichkeiten
30 Urlaubstage im Jahr
Mitarbeiter-Benefits (z. B. kostenlose Getrianke, Rabatte/Sonderkonditionen
bei namhaften Herstellern und Marken, Betriebliche Gesundheitsforderung)
Kostenlose, firmeneigene Parkplatze direkt am Haus

Hort sich das fiir Sie gut an?

Dann senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und
nachstmoglichen Eintrittstermin per E-Mail an bewerbung@sav.de.

Ihr Kontakt flr alle Fragen rund um lhre Bewerbung bei der SAV GmbH ist:

Kontakt

Frau Alexandra Heubuch, SAV GmbH, Human Resources,
Gundelfinger Str. 8, 90451 Nurnberg, Tel. +49 911 9483-48




